ПОСЛОВНИК О  РАДУ ОРГАНА
ОРГАНИЗАЦИОНИХ ОБЛИКА СТРАНКЕ
(Регионалних, окружних, градских, општинских и месних одбора)
У складу са Правилницима о раду организационих облика, Извршни одбор Г17 ПЛУС доноси 
ПОСЛОВНИК О РАДУ 
ОРГАНА ОРГАНИЗАЦИОНИХ ОБЛИКА
ОПШТЕ ОДРЕДБЕ
Члан 1.

Пословником о раду организационих облика уређује се рад регионалних, окружних, градских, општинских и месних одбора.

ПОСЕБНЕ ОДРЕДБЕ
САЗИВАЊЕ И ПРИПРЕМА СЕДНИЦА
Члан 2.

Седницу органа организационог облика сазива председник организационог облика по сопственој иницијативи, на захтев Извршног директора странке или најмање 1/3 чланова органа организационог облика. У случају спречености председника, седницу може да закаже овлашћени потпредседник органа организационог облика (у даљем тексту: потпредседник).

Када седницу органа организационог облика заказује на захтев Извршног директора странке или најмање 1/3 чланова органа организационог облика, председник или овлашћени потпредседник дужан је да седницу закаже у року од три дана од дана подношења захтева тако да дан одржавања седнице буде најкасније у року од 5 дана од дана подношења захтева.
Ако председник не сазове ванредну седницу органа организационог облика у року из става 2. Овог члана, седницу може сазвати подносилац захтева, а председава члан органа организационог облика кога одреди подносилац захтева.
Позив за седницу органа организационог облика са датумом, местом и временом одржавања и предлогом дневног реда седнице, упућује се његовим члановима у форми обавештења и то у писаној форми, електронском поштом или телефонским обавештењем најкасније 48 часова пре њеног одржавања.

Уколико је рад седнице праћен одговарајућим материјалима са којима се чланови морају упознати пре њеног одржавања, председник органа организационог облика мора обезбедити њихово благовремено достављање, а најкасније 24 часова пре одржавања седнице.
Члан 3.

Седницу органа организационог облика припрема његов председник.

Организационо-техничке припреме за одржавање седнице обавља технички секретар органа  организационог облика.

ПРИСУСТВО НА СЕДНИЦАМА
Члан 4.

Чланови органа организационог облика дужни су да присуствују седницама, да се за њих припреме и активно учествују у њиховом раду као и да лично учествују у свим активностима које се спроводе на основу одлука органа организационог облика и органа Странке.

РАД НА СЕДНИЦИ
Члан 6.

Орган организационог облика може да заседа и пуноважно доноси одлуке уколико је присутна већина од укупног броја чланова органа организационог облика. 
Уколико није присутна већина из става 1. овог члана, седница се одлаже, а председник сазива седницу са истим дневним редом која ће се одржати у року од седам дана.
Уколико већина не буде присутна ни на наредној седници, председник органа организационог облика је дужан да о насталој околности без одлагања, у року од 24 часа, обавести Извршног директора Странке.

Члан 7.

Седницом органа организационог облика председава председник, потпредседник или члан органа организационог облика кога одреди подносилац захтева из члана 2 ст. 2. и 3. 
Председавајући седнице:

· утврђује присуство већине чланова органа организационог облика 

· предлаже и проглашава усвојени дневни ред
· отвара расправу по појединим тачкама дневног реда
· даје и одузима реч учесницима у расправи
· формулише предлоге одлука и закључака
· стара се о примени и поштовању овог пословника
Дневни ред утврђује орган организационог облика.

Члан 9.

Пре расправе о појединој тачки дневног реда, председавајући даје уводну реч или позива известиоца у вези са тачком дневног реда, а након тога отвара расправу.

Дискусија учесника у расправи мора бити ограничена на дневни ред, усмена или приложена у писаној форми. 
Председавајући седнице може предложити осталим члановима да се време трајања дискусија ограничи.

Након расправе о тачки дневног реда, председавајући формулише предлог одлуке, односно закључка о коме се гласањем изјашњавају чланови. 

Након што је исцпрљен дневни ред, председавајући закључује седницу.
Члан 10.

Председавајући има право да стави на гласање предлог да се удаљи са седнице члан организационог облика који дискусијом вређа присутне, омета рад или не поштује утврђени дневни ред седнице. 

У случају тежег нарушавања реда на седници, председавајући има право да седницу прекине уз обавезу заказивања њеног наставка у року од 7 дана од дана одржавања прекинуте седнице.

ОДЛУЧИВАЊЕ
Члан 11.

Право гласа на седници имају искључиво председник, потпредседници и чланови органа организационог облика.

Орган организационог облика доноси одлуке већином гласова присутних чланова органа организационог облика. 
Изузетно од става 2. овог члана, орган организационог облика већином од укупног броја чланова органа организационог облика:

1. бира и разрешава Председника и Потпредседнике

2. бира и разрешава кооптиране чланове органа организационог облика, осим у случају регионалног одбора
3. доноси кадровске одлуке

Гласање је јавно, осим када орган организационог облика другачије одлучи.

У случају тајног гласања, председавајући предлаже процедуру гласања.

Члан 12.

Након расправе о појединим питањима чланови органа организационог облика се изјашњавају дизањем руке "ЗА" и "ПРОТИВ" предлога одлуке, а такође се могу и уздржати од гласања.

Уколико је резултат гласања "ЗА" и "ПРОТИВ" истоветан, гласање се понавља на истој седници.

У случају истоветног резултата на поновљеном гласању, гласање се одлаже за следећу седницу.
У случају када је већина присутних чланова на седници уздржана од гласања, председавајући је дужан да преформулише предлог одлуке о којој се гласањем изјашњавају чланови организационог облика на начин који би био прихватљив већини присутних чланова органа организационог облика.

По обављеном гласању, председавајући констатује и објављује резултате гласања.

ВОЂЕЊЕ ЗАПИСНИКА
Члан 14.

О раду седнице органа организационог облика записник води његов секретар, а у његовом одсуству лице овлашћено одлуком органа организационог облика.

Записник обавезно садржи:
· редни број седнице која је у току
· дан,час и место  почетка одржавања седнице 

· име, презиме и функцију присутних лица са назнаком да ли имају или не право гласа
· име, презиме и функцију одсутних лица која су чланови организационог облика
· предложени и усвојени дневни ред седнице 

· битну садржину дискусије присутних
· њихове предлоге и примедбе 

· ток гласања
· донесене одлуке 

· час закључења седнице
Предлог записника са претходне седнице секретар органа организационог облика је дужан да достави на увид члановима органа организационог облика на првој следећој седници. 
Предлог записника се разматра као прва тачка дневног реда када се може мењати и/или допунити, а о коначној верзији записника изјашњавају се гласањем чланови органа  организационог облика. 

Записник потписује председавајући и лице које је водило записник.

Записник са одржане седнице се архивира у седишту органа организационог облика, док се примерак у електронској форми доставља се Секретаријату Странке најкасније 24 часа након његовог усвајања.
Одлуке предметне седнице организационог облика саставни су део записника. 

Сваки члан органа организационог облика има право увида у записнике одржаних седница.

Сваки члан са територије органа организационог облика има право увида у одлуке одржаних седница.
ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 15.

О примени овог пословника стара се председник органа организационог облика.

Члан 16.

За тумачење овог Правилника надлежан је Извршни одбор.
Члан 17.

Овај пословник ступа на снагу даном доношења.

Београд, ___ новембар 2010.године 
Извршни директор 
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