 ПРАВИЛНИК О РАДУ 
ОПШТИНСКОГ ОДБОРА
У складу са чланом 30. став 1. тачка 10) Статута Г17 ПЛУС, Извршни одбор Г17 ПЛУС доноси 
ПРАВИЛНИК О РАДУ 
ОПШТИНСКОГ ОДБОРА
ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 

Правилником о раду Општинског одбора Г17 ПЛУС уређују се: начин рада, унутрашња организација, надлежности и друга питања од значаја за рад Општинског одбора Г17 ПЛУС. 

ТЕРИТОРИЈАЛНИ ПРИНЦИП 

Члан 2. 

Општински одбори се формирају по територијалном принципу, за подручја општина.

У општинама у којима је Општински одбор распуштен, одлуком Извршног одбора може бити формирано повереништво Општинског одбора. 

У раду повереништва из претходног става примењују се одредбе овог Правилника. 
КОДЕКС СТРАНКЕ 

Члан 3. 

Односи између органа организационих облика на различитим нивоима су, до доношења одлука, засновани на принципима партнерства и усаглашавања, а по доношењу одлука на принципима субординације. 

Органи организационих облика нижег организационог нивоа до доношења одлуке имају право на давање сугестија, предлога, образложених мишљења, издвојених мишљења и других облика изражавања. 

Члан 4. 

У раду Општинског одбора сви чланови дужни су да своја запажања изнесу на јасан начин, без вређања достојанства других чланова Странке. 

Право члана Странке да изнесе своје мишљење у оквиру учешћа на седници Општинског одбора председавајући мора поштовати и ни на који начин се не може ускратити његово изношење. 

Члан 5. 

Потенцијални спорови између чланова Странке решавају се искључиво унутар Странке. 
Понашање чланова Странке и/или органа организационог облика којим се у јавности, али и унутар самог чланства Странке иступа оспоравањем одлука и ставова органа организационог облика, органа и/или званичних представника Странке представља основ за разматрање дисциплинске одговорности. 

Јавношћу из претходног става сматра се иступање преко било ког средства електронске комуникације, али и комуникације остварене непосредним путем са представницима/ама других политичких и других организација којом се наноси штета угледу Странке у целини и/или њеним организационим облицима. 

Члан 6. 

Мандат чланова Општинског одбора траје 4 (четири) године. 

Избор Председника и чланова општинских одбора ближе утврђује Извршни одбор Г17 ПЛУС Упутством о спровођењу избора или појединачном одлуком. 

ЈАВНОСТ У РАДУ 

Члан 7. 

Активности Странке су доступне јавности. 

Општински одбор обавештава јавност о свом раду редовно, најмање једном месечно, путем средстава јавног информисања, саопштења, конференција за новинаре, периодичних публикација, билтена и других форми комуникације. 

Члан 8. 

Иступањем у јавности у име Општинског одбора не сме се наносити штета угледу Странке, њених органа, званичних представника Странке, органу организационог облика или другом организационом облику. 
Члан 9. 
Чланство се о раду Општинског одбора обавештава непосредно. 

Члан 10. 

О присуству на седницама лица која нису чланови Општинског одбора, односно извештавању са њих, одлучује се на самим седницама.

Седницама Општинског одбора могу присуствовати и лица која нису чланови Странке, с тим да Општински одбор има слободу избора у начину на који ће у свој рад укључити личности које нису чланови Странке као и начину на које ће се овакав рад организовати. 

СЕДНИЦЕ ОПШТИНСКОГ ОДБОРА

Члан 11. 

Општински одбор свој рад обавља на седницама на којима се о садржини, току и одлукама са седнице води одговарајући записник. 

Члан 12. 
Седнице Општинског одбора припрема и води председник Општинског одбора или потпредседник по овлашћењу најмање једном месечно, а у изборном процесу најмање једном недељно и о њиховом одржавању и дневном реду чланови одбора морају бити благовремено обавештени. 

Ток седнице утврђује се Пословником о раду Општинског одбора. 

Члан 13. 

Чланови Општинског одбора дужни су да присуствују седницама, да се за њих припреме и активно учествују у њиховом раду као и да лично учествују у свим активностима. 

Члан 14. 

Општински одбор по правилу доноси одлуке већином гласова присутних чланова органа Општинског одбора. 
Члан 15.
Гласање у Општинском одбору по правилу је јавно. 

Члан 16. 

Председник Општинског одбора подноси Извештај о раду Општинског одбора и Извештај о раду председника, потпредседника и чланова Општинског одбора до петог у месецу за претходни месец. 

Извештаји из претходног става се подносе Извршном одбору и Регионалном одбору коме припада. 
Општински одбори који су део Градског одбора подносе Извештај Градском одбору коме припрадају и у складу са ставом 3. овог члана. 

ФИНАНСИРАЊЕ РАДА ОПШТИНСКОГ ОДБОРА
Члан 17. 

Општински одбор финансира се из јавних и приватних извора у складу са законом. 

Финансирање Општинског одбора утврђује Извршни директор Странке. 
ТЕХНИЧКИ СЕКРЕТАР

Члан 18. 

Општински одбор има техничког секретара који не може бити члан одбора. 

Технички секретар је задужен за обављање техничких и административних послова Општинског одбора и реализацију одлука органа Странке које су му поверене на спровођење. 

Члан 19. 
Техничког секретара бира и разрешава Општински одбор.
Извршни директор, ценећи специфичности, својом одлуком може поништити избор или разрешење техничког секретара.

Технички секретар за свој рад одговара Извршном директору Странке. 
ПОСЕБНЕ ОДРЕДБЕ

ОПШТИНСКИ ОДБОР
Члан 20. 

Општинки одбор је једини орган општинске организације. 

Надлежности Општинског одбора су: 

1. промовисање и спровођење Програма, политике и одлука органа Странке на територији Општинског одбора 
2. дефинисање и спровођење Општинског политичког Програма Г17 ПЛУС 

3. припрема листе кандидата за одборнике у Скупштини општине
4. спровођење одлука органа Странке на територији Општина;
     5. избор председника и потпредседника општинског одбора;
6. предлагање Извршном одбору аката који се односе на рад Општинског одбора,
 7. доношење одлуке о формирању и распуштању месних одбора са своје територије;

8. доношење одлуке о избору и разрешењу председника и заменика председника месних одбора са своје територије;
9. формирање тимова за одређене послове из своје надлежности и праћење њиховог рада; 

10. организовање и спровођење активности у изборној кампањи; 

11. предузимање мера за побољшање услова живота у Општини;
12. контролисање рада именованих и постављених лица као и других органа власти у јединици локалне самоуправе,
13. подношење периодичних извештаја Извршном одбору Странке, Градском одбору и Регионалном одбору коме припадају;

14. обавља остале послове које му повере органи Странке, Градски или Регионални одбор коме припада.
Члан 21. 

Општински одбор чине Председник, потпредседници и чланови чији број утврђује Извршни одбор Упутством о спровођењу избора или појединачном одлуком.

Број потпредседника и чланова Општинског одбора се не може мењати између два изборна процеса.
Члан 22. 

Надлежности председника Општинског одбора су: 

1. представља Општински одбор, 

2. иступа у јавности у име Општинског одбора Странке најмање једном месечно или посебно овлашћује члана Странке за иступање у јавности, 

3. свакодневно одржава личне контакте са члановима Општинског одбора, органима странке и највишим изабраним функционерима са територије Општине,

4. задужен је за јачање инфраструктуре општинског одбора, 

5. задужен је за непосредно спровођење одлука Општинског одбора и координацију рада тимова Општинског одбора, 

6. искључиво одлучује о коришћењу печата и даје налог за коришћење финансијских средстава сходно одлуци Општинског одбора, 

7. подноси Извештаје о раду Општинског одбора и редовно извештава више органе и организационе облике Странке о активностима Општинског одбора,
Члан 23. 

Председник Општинског одбора овлашћује потпредседника Општинског одбора који га замењује  у његовом одсуству или у случају спречености.

ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 
Члан 24. 
О примени овог Правилника стара се Извршни директор Странке. 

Члан 25. 
За тумачење овог Правилника надлежан је Извршни одбор Странке. 

Члан 26. 
Овај Правилник ступа на снагу даном доношења. 

Београд, ___ новембар 2010.године 
Извршни директор 


     Бојан Бајчета
